ZARZADZENIE NR 33/2020
WOJTA GMINY BRZEZNO
z dnia 12 pazdziernika 2020r,

w sprawie opracowania materialéw planistyczaych do projektu budzetu na 2021 rok.

Na podstawie art.30 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2020r.
poz.713 z poz.zm.) w zwigzku z art.233 ustawy z dnia 27sietpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz.869) oraz uchwaty nr L/205/2010 Rady Gminy w Brzeznie z
dnia 28.09.2010 . w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Gminy Brzezno
zarzgdzam ,co nastgpuje:

§ 1.Zobowigzuje si¢ Dyrektora i Kierownika jednostek podlegtych oraz pracownikéw urzgdu
gminy do opracowania materiatéw planistycznych do projektu uchwaty budZetowej na 2021
rok.

§ 2.0kreéla si¢ zasady konstrukeji projektu budzetu na 2021 rok, zalozenia w zakresie
prognozowania dochodéw budzetowych i projektowania wydatkéw budzetowych na 2021
rok w zarzgdzeniu .

§ 3. Okreéla sie wzory drukéw do projektu budzetu na 2021 rok zgodnie z zalgcznikami od nr 2

donr8.

§ 4. Materialy planistyczne shuzace opracowaniu projektu budzetu na rok 2021 nalezy
opracowac zgodnie 2 :

1. zasadami ustalonymi w Uchwale nr 1/205/2010 Rady Gminy w Brzeznie z dnia
28.09.2010 w sprawie trybu prac nad projektem budzetu,
2. ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.2019 t.,p02.869 ze zmianami ),
3. rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia 02 marca 2010 r. w sprawie
szezegblowej klasyfikacji dochodéw, wydatkéw, przychodow i rozchod6ow
oraz §rodkéw pochodzacych ze zrédet zagranicznych (Dz. U .z 2014 1pz. 1053 z pdz.zm.)
4. ustawg z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzgdu terytorialnego
(Dz .U. z 2020 poz.23 z péz.zm. )
5. ustawa z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz .U z 2020 poz.713 ),
6. obowigzujgcymi uchwatami Rady Gminy majacymi wplyw na budzet Gminy.
7. innymi przepisami i dotacjami ,jezeli majg one zwigzek z projektowanymi wielkoS§ciami
budzetowymi.

§ 5. 1.Zatozenia makroekonomiczne przyjete przez rzad do projektu budzetu panstwa na 2021
rok to :

a ) wzrost PKB 04,0 %

b) inflacja na rok 2021 - o 1,8 %

¢ ) planowane minimalne wynagrodzenie —2.800,00 7} ‘Wzrost do rokn 2020 o kwotg
200,00 7 (2.600,00 z}) przy obliczaniu wysokosci wynagrodzenia nie uwzglednia sig
dodatku za staZ pracy.

d) planowana minimalna stawka godzinowa — 18,30 zt

¢) stawki podatkow i oplat wzrosng 0 1,8 %

2. W zakresie budzetu Gminy na 2021rok :

a) limity etatéw w urzedzie i jednostkach organizacyjnych Gminy przyjmuje si¢ zgodnic z
obowiazujacymi na dzief wydania Zarzadzenia regulaminami organizacyjnymi z
uwzglednieniem uzgodnionych z Wojtem planowanych, niezbednych zmian
organizacyjnych ,

b) podstawa naliczania odpiséw na Zakladowy fundusz $wiadezen socjalnych planowaé
zgodnie z ustaws o zakladowym funduszu socjalnym. Do planowania wysokosci odpisu




podstawowego przyjaé kwotg bazows ( 2 wylgczeniem nanezycieli ) stosowang w roku
2020 ‘W odniesieniu do placowek oswiatowych odpis na fundusz éwiadczen socjalnych od
nauczycieli planowaé zgodnie z art.53 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczycicla
(Dz.U. z 2019 1. poz.730 z pbz.zm.)

§ 6. Przyjmuje sig nastgpujace zalozenia do projektu budzetu Gminy na 2021 rok w zakresie
dochodow :

1) dochody z tytuiu podatkéw i optat oszacowaé w oparciu o przewidywane wykonanie W
roku 2020 ina podstawie obowiazujacych uchwat z uwzglednieniem zmian zwigzanych z
podstawg opodatkowania w podatku od nieruchomoéci (zgodnie z projektem Wéjta )
zakltada sig wzrost niektorych stawek 0 0,02 zt .

Podatek od §rodkéw transportowych planowaé w oparciu o stawki obowigzujace 2020 r.
2) wplywy od spadkow i darowizn, podatku od czynnoéci cywilnoprawnych oraz  oplaty
skarbowej - na poziomie przewidywanego wykonania roku 2020 .
3 )dochody z tytutu udzialn we wplywach z podatku dochodowego od oséb fizycznych
nalezy przyja¢ wzrost o wskaznik inflacji w stosunku do przewidywanego wykonania
yoku 2020 ,a ostatecznie w oparciu o szacunki Ministra Finansow,
4) poziom windykacji zalegloéci podatkowych
5) subwencj¢ ogélng z budzetu pafstwa tj.
-subwencje o§wiatowg
-subwencjg rOwnowazgca
ustali¢ ostatecznie w wysokosci zgodnie z informacja Ministra Finansoéw wynikajgcq z
projektu ustawy budzetowej na 2021 rok.
6) dochody z majgtku gminy :
-dochody z dzierzawy skladnikéw majatkowych ustalié na podstawie zawartych uméw
7z uwzglednieniem wskaznika planowanej na 2021 rok inflacji,
~dochody ze sprzedazy mienia i skadnikow majatkowych w oparciu o szczegblowy
wykaz mienia planowanego do sprzedazy i jego wstepng wyceng —zgodna z kwotg
zamieszczong w planie dochodow.
7) pozostale dochody :
-grzywny i kary pieni¢zne ustali¢ na poziomie przewidywanego wykonania roku 2020
-oplaty za zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych ustali¢ na poziomie
przewidywanego wykonania 2020 roku,
“odsetki od érodkéw za rachunkach ustali¢ na poziomie przewidywanego wykonania
2020 roku ,

8) dotacje i §rodki pozabudzetowe na zadania biezgce
-dotacje na zadania zlecone — zgodnie z informacja Wojewody,
~dotacje na zadania wlasne biezgce — zgodnie z informacja Wojewody ,

9 ) szacowanie dochodéw opierac si¢ powinno na zasadach szczegdlowych analiz i
ostroznosei .

§ 7.Przyjmuje si¢ nastgpujace zatozenia do projektu budzetu Gminy na 2021 r. w zakresie
wydatkow :

1) kalkulacje wydatkéw nalezy sporzadzié w sposob racjonalny i celowy uwzglednieniem
w pierwszej kolejnosci zadan obligatoryjnych, zleconych oraz kontynuowanych i
wynikajacych z zawartych uméw,

2 ) wydatki biezace z wylaczeniem wynagrodzen, pochodnych i odpiséw na ZFS przyjmuje
sie na poziomie planu na dzief 01stycznia 2020 roku,

3 ) wynagrodzenia osobowe kalkulowac o zakladany nominalny wzrost wynagrodzen w
urzedzie i w jednostkach organizacyjnych Gminy (z wytaczeniem nauczycieli) §rednio do
5 9 Podstawa planowania s3 wynagrodzenia obowiazujace na dzief 1 wrzesnia 2020 .




4) wydatki na wynagrodzenia bezosobowe kalkulowaé wg zawartych i planowanych umow,
ze wskazaniem przewidywanych kwot §rodkéw na realizacje kazdej z nich,

5) sktadki na ubezpieczenie spoteczne, skiadki na Fundusz Pracy planuje si¢ wysoko$ciach
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

6) wydatki na realizacj¢ Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych oraz Programu Przeciwdziataniu Narkomanii przyjaé w wysokosci
planowanych wplywow z oplat za zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych w

2019 roku,

7) rezerwe celowg na zarzadzanie kryzysowe planowaé na minimalnym poziomie zgodnie
7 obowiazujacymi w tym zakresie przepisami,

8) rezerwg ogdlng na poziome 1% ogbiu planowanych wydatkéw budzetowych 2021r.,
Rezerwe celowg za zarzadzanie kryzysowe planowaé na minimalnym poziomie zgodnie

7 obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

9 ) $rodki wlasne z przeznaczeniem na zadania inwestycyjne wydzieli¢ w budzecie po
zabezpieczeniu wydatkow biezgeych, rozchodéw na splate  kredytow, pozyczek i
odsetek. ‘

10 ywydatki realizowane w ramach Funduszu Soleckiego zostajg zaprojektowane zgodnie z
przyznanymi limitami dla poszczegblnych sotectw.

11)Wptaty na PPK planowa¢ zgodnie z ustawg Z dnia 4 pazdziernika o pracowniczych
planach kapitatowych (Dz.U z 2020 poz.1342 ). Planujgc budzet na 2021 rok powinno
sig

- okresli¢ liczbe os6b, ktdre zostang objgte PPK ,;zwlaszcza tych ktoérzy zostang
automatycznie zapisani tj. pracownikéw w wicku miedzy 18 a 55 lat;
- okredli¢ jaki procent wynagrodzenia brutto pracownika bedzie odprowadzany do
instytucji finansowej czy bgdzie to obowigzkowe 1,5 % czy wigcej ;
- oszacowaé wynagrodzenie brutto zatrudnionych pracownikéw w 2021 r. — tych ktorzy
zostang objeci PPK ;
- majge powyzsze dane okreli¢ 1 zaplanowaé kwoty, ktére beda odprowadzane do
instytucji finansowej (min.1,5 % od wynagrodzef brutto pracownikow, ktbrzy beda
uczestnikami PPK ) .
§ 8.Przyjmuje si¢ nasigpujace zaloZenia do projektu budzetu Gminy na 2021 rok w zakresie
zadah inwestycyjnych i remontowych :
Projekt planu zadafi inwestycyjnych i remontowych winien uwzgledniaé :
a)zadania nowe oraz wieloletnic kontynuowane, z podzialem na zadania jednoroczne oraz
wieloletnie,
b)zadania przewidziane do realizacji przy udziale $rodkéw finansowanych z budzetu
panstwa, funduszy celowych, Srodkéw Unii Europejskiej(projekt planu winien
uwzgledniaé §rodki finansowe na zapewnienie udzialy — wkiadu wiasnego ),
¢) érodki finansowe na opracowanie dokumentacji bgdacej podstawa do ubiegania si¢ 0
érodki z innych Zrédet w latach nastgpnych.
§ 9. Przy opracowaniu materialow planistycznych nalezy wykorzystac zatgcznik od nr 2 do nr
8 zalgczone do zarzadzenia.
§10. Przy planowaniu rozchodéw w roku 2021 uwzglednione Zostang splaty zaciagnigtych w
latach poprzednich kredytéw i pozyczek
§11. Materialy planistyczne przedkiadaja
1) Kierownicy gminnych jednostek budzetowych w terminie do 25 pazdziernika2020
roku.

Wnioski winny zawiera¢ dane dotyczace proponowanych naktadéw finansowych wraz i ich
uzasadnieniem.
2) Pracownicy Urzedu w oparciu o pozytywnie zaopiniowane przez Wajta Gminy wnioski
opracuja plany rzeczowe w terminie do 25 pazdziernika 2020.




§ 12.Materiaty planistyczne do projektu uchwaly budzetowej na 2021 rok nalezy przygotowac
oraz sporzadzi¢ w formie opisowej i tabelarycznej. Czebé opisowa nalezy opracowat w
podziale na zadania wiasne i zlecone z uwzglednieniem Zrodel powstawania dochodow i
zadaf finansowanych z budzetu gminy.

§ 13.Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikom Urzedu i Dyrektorom jednostek
organizacyjnych.

§ 14.Nadzor nad realizacja zarzadzenia powierza sig Skarbnikowi Gminy.

§ 15.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Wojt Gminy s

Staworpir-
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Zatacznik Nr 3

Wojta Gminy
Brzeino zdnia
12.10.2020r.
Plan wynagrodzef brutto i pochodnych na 2021rok
Przewidywane Plan na 2021 rok* (z Plan wyptat Pracodawca

wykonanie na31 grudnia wylgczeniem dodatkowego skladki na skiagki na Fundusz

Lp. | Zajmowane stanowisko 2020r. (z \.C\rquczeniem nagréd wynagrodzenia ubezpieczenia | Pracy (5+6)x 2,45 %§
nagréd jubileuszowych i jubileuszowych | | rocznego {poz. 4% spoteczne (5+6)X 4120
odpraw) odpraw) §4010 8,5 %} % 54110




Zatgcznik Nr 4 Wota Gminy
Brzeino 2 dnia 12.10.2020.

Kalkulacja wynagrodzeii na 2021 rok

Lp.

Wyszczegbinienie

Przewidywane wykonanie
za 2020.

Projekt planu na 2021 r.

Wynagrodzenia osobowe pracownikdw {§ 4010)

wtym:

a) zasadnicze, wysiuga, dodatki

b} nagrody jubileuszowe

¢} odprawy emerytalne

d) ekwiwalenty

) fundusz premiowy

f) fundusz nagréd
2. \wynagrodzenia bezosobowe( § 4170}
3. lwynagrodzenia agencyjno - prowizyjne (§ 4100}
4, |Dodatkowe wynagrodzenie roczne(§ 4040)
5 |qwplaty PPK {471 }
Wynagrodzenia ogélem:
6 |Zatrudnienie:

- érednioroczne w osohach

- drednioroczne w pelnych etatach

- stan na koniec danego okresu {osoby/etaty)

$rednia ptaca

- érednioroczna z poz. 1 bez 1 b -1
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