Zarzadzenie Nr 47/2023
WOJTA GMINY BRZEZNO
z dnia 4 pazdziernika 2023r.

W sprawie powolania Zespolu Oceny Ryzyka Zawodowego

Na podstawie art. 226 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (tekst jednolity
Dz. U. 2023.1465) oraz § 39 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
26 wrzesnia 1997r. w sprawie og6lnych przepisoéw bezpieczeristwa i higieny pracy (tekst
jednolity Dz. U. Nr 169 poz. 1650 z dnia 29 wrzegnia 2003r. 2 pézn. zm.) Wéjt Gminy Brzezno
zarzadza, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje si¢ Zespot Oceny Ryzyka Zawodowego do wykonania oceny ryzyka
zawodowego na stanowiskach pracy w Urzedzie Gminy Brzezno.

2. W sktad zespotu wchodza:

a) Jarosz Agnieszka - Inspektor ds. wymiaru podatkéw i oplat,

b) Malgorzata Niescieronek - Inspektor ds. wymiaru, poboru i windykacji oplaty
smieciowej,

¢) Adam Pigtek — inspektor ds. obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego -
przedstawiciel pracownikéw Urzedu Gminy.

§ 2. 1. Obowigzki kierownika Zespotu Oceny Ryzyka Zawodowego petni Agnieszka
Jarosz.

2. Kierownik Zespotu odpowiada za koordynacje prac Zespotu.
§ 3. Do zadan zespotu nalezy:

1. okreslenie charakterystyk stanowisk pracy,

2. identyfikacja zagrozen,

3. ocena ryzyka zawodowego,

4. ograniczanie lub eliminacja ryzyka zawodowego,

5. informowanie o ryzyku zawodowym pracownikéw,

6. dokumentowanie ryzyka zawodowego,

7. monitorowanie ryzyka zawodowego.

§ 4. Zesp6t Oceny Ryzyka Zawodowego ma prawo wgladu do dokumentéw niezbednych
W procesie oceny ryzyka.

§ 5. Zesp6ét Oceny Ryzyka Zawodowego, na podstawie udostepnionej dokumentacji,
przeprowadzonych wywiadéw oraz zebranych informacji z innych zrodet dokonuje oceny
ryzyka zawodowego na poszczegblnych stanowiskach pracy, sporzadzajac dla kazdego
stanowiska dokument pod nazwa ,,Ocena ryzyka zawodowego na stanowisku pracy”.

§ 6. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




